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ie Career Calling — Die Karrieremesse
D der WU, TU Wien und BOKU riickt

immer niher. Osterreichs gréRte Kar-
rieremesse fiir Studierende, Young Professio-
nals und Absolvent/innen findet heuer am 10.
November im ACV statt. Seien auch Sie dabei!
Wo sonst hat man die Chance 150 nationale
und internationale Top-Arbeitgeber/innen
auf einen Schlag kennenzulernen? In ange-
nehmer Atmosphire kommen Sie mit Fir-
menvetreter/innen und Personalisten ins

WuUjaktuell
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Career Calling 11 — Die Beru-
fung zum Beruf machen! zp
CAREER CENTER

Arbeitgeber. Den groRten Zuwachs an Aus- = = RS E R
stellern verzeichnen wir in diesem Jahr im NI
Ubrigen im Bereich Consulting. Auf Rang i
zwei liegt 2011 der Industriesektor, gefolgt -
vom Bank- und Finanzsektor. Aber auch im g
Handel wird der Reigen immer bunter: von Fr——
Bekleidung iiber,,Do it Yourself* bis zum Le- Pt
bensmittelhandel sind Unternehmen aus der marenrbitins
Branche vertreten. Trotz wirtschaftlich :....,....,.,.,...mm
schwieriger Zeiten ist die Karrieremesse bis f&‘..?‘
auf den letzten Stand ausverkauft — ein kla- mamanteriman
res Zeichen, dass Sie gesucht werden! kit T ——

Gesprach und bekommen so wertvolle Infor-
mationen fiir lhren Berufseinstieg.

Karrieremesse —warum?

Informieren, netzwerken und Stellenausschrei-
bungen: Das sind die Griinde, warum sowohl
Bewerber/innen als auch Unternehmen jahr-
lich im November prasent sind. Das personli-
che Kennenlernen, der informelle Kontakt und
Austausch zwischen Bewerber/inne/n und
Mitarbeiter/inne/n verschiedenster Hierar-
chiestufen gelingt auf Karrieremessen. Worti-
ber Websites nicht informieren kénnen, das
konnen Mitarbeiter/innen im Gesprach ver-
mitteln. ,Wir sind mit Kolleg/inn/en aus den
unterschiedlichsten Bereichen vor Ort, wo-
durch Studierende die Mdglichkeit haben, sich
sehr breit zu informieren und auch neue span-
nende Tatigkeitsbereiche fiir sich zu entde-
cken®, bringt Tina Humer, Recruiting und
Personalmarketing bei Henkel, die Vorteile auf
den Punkt. Und auch Georg Horacek, OMV, be-
kréftigt:,,Auch wenn das Web 2.0 fiir ein geziel-
tes Employer-Branding sehr wichtig ist, wird
der personliche Kontakt zu zukiinftigen Mitar-
beiter/inne/n durch nichts zu ersetzen sein“.

Praktika und Full-Time-Jobs

Egal ob Sie ein Praktikum, eine Teilzeittatig-,

keit, den Berufseinstieg nach dem Studium
oder als Young Professional den ersten Kar-
riereschritt suchen — auf der Career Calling
sind Sie richtig. Die Firmenvertreter/innen

méchten Sie kennenlernen um mit thnen '

uber mogliche Karriereperspektiven ins Ge-
sprach zu kommen. Quer durch alle Branchen
finden Sie nationale und internationale Top-

Messeextras und die
optimale Vorbereitung

Neben nationalen und internationalen Fir-
menvertreter/inne/n warten aber auch viele
attraktive Messeextras auf Sie: durch Fir-
menprasentationen und CEO-Interviews be-
kommen Sie wertvolle Einblicke in die
Unternehmensphilosophien, im Foto-Corner
konnen Sie Ihr professionelles Bewerbungsfoto
anfertigen lassen und mit Hilfe des Speed CV-
Checks Ihrem Lebenslauf den letzten Schliff
geben. Niitzen Sie auch die Angebote des ZBP
um sich im Vorfeld gut auf die Messe vorzube-
reiten. ,,Welches Outfit soll ich zur Messe tra-
gen? Wie spreche ich Firmenvertreter/innen
am besten an? Welche Unterlagen nehme ich
zum Messestand mit?“ Fiir diese und andere

Fragen stehen unseren ZBP-Berater/innen am
Aulatag fiir Sie zur Verfiigung. Kommen Sie zu
unserem Stand und erfahren Sie alles Wissens-
werte rund um den Messebesuch. Die nachs-
ten Termine sind bereits am 2.11. und 3.11. von
11:00 —14:00 Uhr.

Starten Sie mit Osterreichs gréRter Karriere-
messe durch - [hr Traumjob ist nur einen
Schritt entfernt! Ndhere Infos unter www.ca-

reercalling.at
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